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AusbildungsServiceKöln (ASK)

Informationen zur

„Potenzialanalyse“

im Rahmen von KAoA

beim Kolping-Bildungswerk DV Köln e.V.“
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Der AusbildungsServiceKöln des KBW verfolgt den Grundgedanken

von Adolph Kolping (1813-1865):

- durch ein umfassendes Angebot an Bildungs- und Lebenshilfen

Menschen bei der Entfaltung ihrer Persönlichkeit zu

unterstützen

- und sie damit zugleich zur Wahrnehmung ihrer Verantwortung

anzuregen und zu befähigen.

Im Mittelpunkt der Arbeit steht der Mensch.

Diese Idee hat bis heute ihre hohe Bedeutung behalten. Sie ist

für uns Verpflichtung und Herausforderung zugleich.

Leitgedanke
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

„Kein Abschluss ohne Anschluss  –

Übergang Schule-Beruf in NRW“ („KAoA“)
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

 bildet Auftakt in den Prozess der Berufliche Orientierung

 Ziel: Entdecken/Kennenlernen der eigenen 

 persönlichen

 praktischen

 methodischen

 und sozialen Stärken und Interessen mit Blick auf die 

berufliche Zukunft

Dies geschieht kultursensibel und unter stetigem Einbezug des 

Genderaspektes.

Potenzialanalyse im Rahmen von KAoA
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

 Beginn der Auseinandersetzung mit eigenen beruflichen 

Interessen

 ist keine Prüfung und 

mündet nicht in einer Berufsempfehlung

Die Schülerinnen und Schüler erhalten im Auswertungsgespräch ein 

Zertifikat mit Ergebnisdokumentation in zweifacher Ausfertigung.

Potenzialanalyse im Rahmen von KAoA
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Potenzialanalyse – eingesetztes Testverfahren
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Potenzialanalyse – eingesetztes Testverfahren

Persönliche Potentiale

Dazu gehören z.B. : Motivation / Geduld

Kreativität / Sorgfalt

Soziale Potentiale

Dazu gehören z.B. : Kommunikationsfähigkeit / Achtsamkeit

Teamfähigkeit/Kooperation

Methodische Potentiale

Dazu gehören z.B. : Selbständigkeit / Aufgabenverständnis

Strukturiertes Arbeiten/Problemlösefähigkeit

Praktische Potentiale

Dazu gehören z.B. : Sprachkompetenz  / Handgeschicklichkeit

Räumliches Orientierungsvermögen
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Potenzialanalyse – eingesetztes Testverfahren

„Der Turm von Hanoi“

- Anforderungsgrad variierbar

- Einzel- und Partnerarbeit
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Potenzialanalyse – eingesetztes Testverfahren

„Balanceboard“ „XXS- Memorie“

- Einzel- und Gruppenarbeit - Gruppenarbeit
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Potenzialanalyse – eingesetztes Testverfahren

„Brückenbau“ „Flugzeugbau“

- Gruppenarbeit - Einzelaufgabe
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Potenzialanalyse – eingesetztes Testverfahren

„Ei aus dem Nest“ „Mondlandung“

- Gruppenaufgabe - Gruppenaufgabe
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Potenzialanalyse – eingesetztes Testverfahren

 Das geva-Institut ist ansässig in München und entwickelt unterschiedliche, an 

die Bedarfe der jeweiligen Zielgruppe angepasste, Testungen

 Die Jugendlichen kreuzen über mehrere Seiten an (1-5), in welchen 

Bereichen sie ihre momentanen Interessen sehen. (Die Auswertung dieser 

Selbsteinschätzungen ist ein weiterer Bestandteil des 

Reflexionsgespräches).
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Erhalt des Berufswahlpass NRW
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Corona Schutz- und Hygienemaßnahmen

- Die Schülerinnen und Schüler bringen bitte ihre eigenen Mäppchen/ Stifte zum 

Durchführungstag mit

- Ein Mund- und Nasenschutz ist den ganzen Durchführungstag über zu tragen

- Die geltenden Corona Schutz- und Hygieneregeln sind zu befolgen 

(Abstandsregelung, regelmäßiges Hände desinfizieren)

- Die Teameinteilung erfolgt über Lehrkräfte vorab

- Eine kurze zentrale Begrüßung findet draußen vor der Eingangstür um 8:30 Uhr 

statt 

- Aufgeteilte Pausen, daher 4 Pausenzeiten zur Aufsicht für Lehrkräfte
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Termine

 Durchführung Potenzialanalyse mit der 

Willy-Brandt-Gesamtschule

 Klasse 8.1.3: Montag, 16.11.2020

 Klasse 8.1.2: Dienstag, 17.11.2020

 Klasse 8.1.1: Mittwoch, 18.11.2020

 Klasse 8.1.4: Donnerstag, 19.11.2020

 08.30 Uhr – ca.14.45 Uhr

 Ort: Räumlichkeiten des AusbildungsServiceKöln, 

Siegburgerstr. 231, im Souterrain, 50679 Köln
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Kolping-Bildungsstätte Köln-Poll

Wir empfehlen für den 

Durchführungstag:

- saubere Kleidung, 

in der gut gearbeitet 

werden kann

- Schuhe, in denen 

auch über einen 

längeren Zeitraum 

hinweg gut 

gestanden werden 

kann

- Ausreichend 

Essen und 

Trinken
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Termine

 Individuelle Auswertungsgespräche für alle SuS der 

8.1.1 + 8.1.3:     Montag, 23.11.2020

 Individuelle Auswertungsgespräche für alle SuS der 

8.1.2 + 8.1.4:     Dienstag, 24.11.2020

 jeweils nach Terminvergabe (Dauer: 30 Minuten pro 

Gespräch; ab 08.15 Uhr)

 Ort: Willy-Brandt-Gesamtschule

 Aushändigung der Ergebnisdokumentation

 Terminwünsche der Eltern können im Anschluss oder am 

Durchführungstag abgegeben werden (vorbereiteter Zettel)

Wir bemühen uns, alle Terminwünsche zu berücksichtigen!
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Einwilligungserklärung

 Es dürfen nur SuS an der Potenzialanalyse teilnehmen, für die in der 

Schule eine ausgefüllte und unterschriebene Einwilligungserklärung 

vorliegt.

Seite 3 der Einwilligungserklärung

Seite 1 der Kurzbeschreibung des Trägers
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Einwilligungserklärung

 Auf der Teilnehmerliste werden Name, Vorname, Geburtsdatum und 

Geschlecht durch die Schule eingetragen. Die Schule muss das 

Vorliegen der Einwilligungserklärung bestätigen.

 Die Teilnahme an der Potenzialanalyse ist Voraussetzung für 

viele weitere Bestandteile der Beruflichen Orientierung!

Alle erhobenen 

teilnehmerbezogenen 

Daten, Ergebnisse und 

Beobachtungen werden 

lediglich für die 

Auswertung der 

Potenzialanalyse genutzt 

und nach Aushändigung 

des Ergebnisdokuments 

an den/die Schüler/in 

beim KBW vernichtet.
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Maßnahme- / 

Projektübersicht

Maßnahmen Projekte Internationale Projekte AusbildungsServiceKöln
Finanzielle Förderung / 

Auftraggeber

Gibt es Fragen?

Unsere Kontaktdaten

Kolping-Bildungswerk Diözesanverband Köln e. V.

AusbildungsServiceKöln 

Frau Annieke Gil Cespedes (stellv. Standortleitung)

Siegburgerstr. 233w / C-Forum 

50679 Köln-Poll

Tel.: 02 21 - 99 87 88 8 0

Fax.: 02 21 - 99 87 88 8 19

info@ausbildungsservicekoeln.de

www.ausbildungsservicekoeln.de


